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1 Inngangur

[ Fldaskdla er unnid undir einkunnarordunum hugur — hjarta —hond. Leitast er vid ad hafa pessi
einkunnarord ad leidarljési i skélastarfinu. Logd er ahersla a ad allir nemendur fai ad njéta sin
og lidi vel i skélanum. Einnig er mikil ahersla 16gd a4 géda kennslu i bdknams- og verkgreinum
og ad horft sé til nemendamidads nams. Logd er ahersla @ ad nemendur verdi sjalfstedir i
vinnubrégdum og geti valid sér fjolbreytt verkefni eftir dhugasvidi og ad peir pjalfist i
félagsfeerni i samvinnu vid adra nemendur og starfsfélk. Mikil dhersla er 16gd 4 ad yta undir
abyrgdarkennd og sjalfstjorn nemenda og pjalfa pa i ad raeda um tilfinningar og atta sig &
borfum sinum. [ peirri vinnu héfum vid notast ad nokkru leyti vid Uppeldi til abyrgdar (UTA).

Fldaskoli starfar jafnframt samkvaemt Olweus — deetlun gegn einelti og andfélagslegu atferli.

Logd er dhersla 4 ad uppfylla dkvaedi Adalnamskrar grunnskéla og ad grunnpaettirnir sex séu
samofnir 6llu starfi i skélanum. Grunnpaettirnir eru eftirfarandi: leesi, sképun, lydraedi,
sjdlfbaerni, heilbrigdi og velferd og jafnrétti. | samvinnu vid heimilin viljum vid bda nemendur
undir lif og starf i lydraedislegu pjédfélagi, dypka skilning peirra @ samfélaginu og hlutverki
einstaklingsins i pvi. | Fléaskdla viljum vid reekta haefileika hvers og eins nemanda svo hann nai
ad proskast og motast af gildum lydraedislegs samstarfs sem einkennist af mannhelgi, réttlaeti

og félagsanda, virdi mismunandi einstaklinga og leyfi einkennum peirra ad njéta sin.

Sidastlidid ar hefur verid unnid ad ymsum Urbdtum & pattum sem komu illa ut i siGustu
matsskyrslu. bar ma t.d. nefna ad uppsetning @ heimasidu skélans hefur verid klarud og
upplysingar sem vantadi par hafa verid settar inn. Eins var évedursazetlun skdlans
endurskodud og timasetningum breytt pannig ad foreldrar fai upplysingar timanlega.
Teymiskennsla var tekin upp a 6llum skdlastigum og svo virdist sem pessi breyting hafi haft
jakvaed ahrif a8 ymsa paetti skdlastarfsins og almennt rikir ansegja med pessa kennslutilhégun.
Teymiskennslan audveldadi t.a.m. méguleikann a samkennslu i namshépum, sem var einn af

beim pattum sem lagt var upp med i umbdtadaetiun fyrir petta skélaar.

Fjolmargir ytri paetti hafa ahrif & skdlastarfid, badi til gdds og adrir til hins verra.
Adalnamsskra, kjarasamningar og vinnumat eru t.d. allt paettir sem ramma skélastarf nidur a
akvedinn hatt og vinna verdur skolastarfid ut fra pessum pattum. Skélahusnaedid, iprétta og

sundadstada og stadsetning skdlans eru ahrifapaettir, rétt eins og fjarmagn og samstarf vid

Fléaskoli



Sjalfsmatsskyrsla Skélaarsins 2015 — 2016 juni 2016

skdlanefnd og sveitarstjérn. Studningur fyrirteekja og félagasamtaka er einn pattur sem getur
stutt vel vid skélastarf sem og gott samstarf vid adra skdla i og utan sveitafélagsins og

skélapjonustu Arnespings.

2 Markmid og tilgangur

i gildandi 16gum um grunnskdla er kvedid & um sjalfsmat i skélum p.e. ad hver skdli skuli
innleida adferdir til ad meta skoélastarfid. Tilgangur pess er ad kanna hvort markmidum skélans
hafi verid nad, greina sterka og veika paetti i skdlastarfinu og skapa pannig faglegan grunn ad
umbdtum. Margir élikir peettir hafa ahrif 4 skdlastarf og skélar verda ad koma til méts vid dlikar
parfir. Sjalfsmatid verdur st6dugt ad vera i gangi og parf ad vera langtimamidad. Med
sjdlfsmatinu fer fram vidtaek gagnaséfnun um skdlastarfid sem veitir upplysingar um i hve
miklum meeli drangur skoélastarfsins er i samraemi vid markmid. Sjalfsmat er leid til pess ad
vinna kerfisbundid ad geedum og umbdtum i skélastarfi og er einnig leid til pess ad midla
bekkingu og upplysingum um skoélastarfid. Sjalfsmat er dsamt pvi lidur i préun og vexti hvers

skdla. Sjalfsmat, umbaetur og mat a peim eru pvi lykill ad pvi ad gera gédan skdla enn betri.

[ bessari skyrslu um sjalfsmat Fléaskéla er greint fra innra mati skélans. Matid er unnid af
stjiérnendum skélans a grunni upplysinga sem pegar hafa ordid til og peirri vinnu sem hefur
farid fram. Nidurstodur eru bornar saman vid markmid skoélans og stefnu Fléahrepps i
fraedslumalum og metnar eru sterkar og veikar hlidar 8 ymsum pattum skélastarfsins. Umbédta-
og adgerdadaetlun fyrir komandi skoéladr er buin til & grunni pessara upplysinga og er einn hluti

sjalfsmatsins.

Tilgangur innra mats er fyrst og fremst sa, ad skoda paetti skdlastarfsins med skélapréun i huga.
Rynt er i hvada paettir ganga vel og hvad betur ma fara. bannig getur starfsfélk skélans unnié
ad framprdéun; metié hvort markmidum skdlans hafi verid nad, endurskodad pau og studlad
ad umbdétum. betta a jafnt vid um markmid og aherslur i l6gum, reglugerdum og adalndmskra,
sem og stadbundin markmid sem skdlinn setur fram i skélanamskra. Sjalfsmat skapar faglegan

grundvoll fyrir umbaetur.
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Skyrslan & ad nytast sem vinnuplagg fyrir starfsmenn skélans um mat a skélastarfinu. Pannig

verdur matio taeki til pess ad gera adgerdardzetlanir til pess ad haegt sé ad vinna ad

aframhaldandi skélapréun Fléaskdla. Sjalfsmatsskyrsla pessi er skrifud med pad fyrir augum

ad hun skuli verda opinber og birt 8 heimasidu skdlans: http://www.floaskoli.is .

3 Fidgurra ara matsaatlun Floaskodla

Sjalfsmatid byggir a fjogurra ara datlun par sem allir paettir skdlastarfsins eru skodadir. Sumir

baettir eru skodadir nokkrum sinnum a pessum fimm arum en adrir paettir einu sinni.

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017
Skélanamskra — s.s. stefna,
markmid, ndmsmat og inntak
nams
Starfsazetlun — s.s. skipulag,
stodpjonusta, skdlareglur og
verkferlar
Nam og ndmsarangur
Nemendur - lidan, parfir, starfsandi | Nemendur - lidan, parfir, | Nemendur - lidan, parfir, | Nemendur - lidan, parfir,
og samstarf starfsandi og samstarf starfsandi og samstarf starfsandi og samstarf
Kennsla -  kennsluhzettir,
starfspréun og fagmennska
Starfsfolk — lidan, parfir, starfsandi, | Starfsfolk — lidan, parfir, | Starfsfélk — lidan, parfir, | Starfsfélk — lidan, parfir,

samstarf starfsandi, samstarf starfsandi, samstarf starfsandi, samstarf
Stjérnun Stjérnun Stjérnun Stjérnun
Vidmodt og menning skéla
Adbunadur

Samstarf heimila og skéla

Ytri tengsl - 6nnur skolastig og

naersamfélagid

Umbétaadgerdir/préunarstarf

Umbétaadgerdir/préunarstarf

Umbdétaadgerdir/préunarstarf

Umbétaadgerdir/préunar-

starf

Radstofun audlinda — s.s.
fjidrmagns, tima, mannauds

og bunadar
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4 Adferdir og framkvaemd

[ pessari skyrslu um sjalfsmat Fldaskéla er greint fra innra mati skélans. Matid er unnid af
stjérnendum skdélans & grunni upplysinga sem pegar hafa ordid til og peirri vinnu sem hefur
farid fram. Nidurstdodur eru bornar saman vid markmid skdlans og stefnu Fléahrepps i
fraedslumdalum og metnar eru sterkar og veikar hlidar 8 ymsum pattum skélastarfsins. Umbdta
og adgerdadaetlun fyrir komandi skéladr er buin til & grunni pessara upplysinga og er einn hluti
sjdlfsmatsins. Fra upphafi Fldaskéla hefur skélinn byggt sjalfsmatid a vidhorfskdnnunum og
spurningalistum fyrir nemendur, foreldra og starfsfélk skélans, styrk- og veikleikagreiningum,
umraedum og mati starfsfélks, starfspréunarsamtolum, skélandmskrd og starfsaaetlun skélans.

Vid drvinnslu gagna var notast vid SWOT greiningu.

5 Nidurstddur matsins

Til a0 ryna i nidurstodur sjalfsmatsins var matspattunum skipt upp i fimm grunnpaetti: ndm
og kennsla, samstarf heimila og skdla, lidan og parfir nemenda, lidan og parfir starfsfolks og
adrir paettir. Lagdar eru fram matsspurningar i hverjum peetti og svorin dregin saman Ur peim
kdnnunum og gégnum sem liggja fyrir. Jafnframt er leitast vid ad koma med hugmyndir ad
leidum til urbdta par sem umbadta er porf og eins er lagt til aframhald a dkvednum

starfshattum par sem ndurstodur mats eru gédar.

5.1 Nam og kennsla
Hvernig er skipulagi kennslu hattad i FIéaskola og hvernig er pbad ad reynast?
Eru fjolbreyttir kennsluheettir notadir i Floaskola?

Er namid i FIéaskdla snidid ad pérfum hvers einstaklings?

Gagnadflun: Skolapulsinn; starfsmanna- og nemendavidtél.
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Talsverd teymiskennsla var i Fldaskéla petta arid og gaf hun taekifzeri til samkennslu drganga
og meiri moguleika 4 mismunandi hdpaskiptingu i kennslustundum. bessi breyting 4 skipulagi
kennslu reyndist mjog vel og almenn anaegja var med teymiskennsluna, a.m.k. 4 medal
kennara og foreldra en engin gogn segja til um hvad nemendum finnst um pennan patt. Med
auknum moguleika @ mismunandi hépaskiptingu er audveldara ad snida ndmid ad porfum
hvers einstaklings (einstaklingsmidad nam) og nota fjolbreytta kennsluhaetti, en skélinn
leggur aherslu & pessa paetti. Onnur afleida af teymiskennslunni var fjarhagslegur hagnadur i
rekstri skdlans, par sem kennslustundafjoldi laekkadi. b6 verdur ad benda 4 ad slikt er ekki
gefin forsenda & hverju ari par sem argangar geta breyst ad steerd a milli 4ra, sem og

samsetning nemendahdpsins.

Tru nemenda a eigin namsgetu haekkadi verulega & milli ara 8 medan vinnubrégd i ndmi kom
frekar illa Ut hja nemendum Fléaskdla (-0,8% undir landsmedaltali). Petta eru nidurstédur

sem kennarar skélans munu horfa 4 og vinna med i kennslunni.

Anaegja foreldra med nam og kennslu i skélanum er marktaekt yfir medaltali 4 landsvisu og
bvi ber ad fagna. Foreldrar nefna nokkra paetti skdlastarfsins sem peir eru anaegdir med og
pbar @ medal eru; stodpjonusta, dhugasvid, nemendaferdir, samvinna i kennslu og
einstaklingsmidun. Pessar nidurstédur hvetja okkur til ad halda afram a sému braut; hafa

bessa paetti afram inni i skdlastarfinu og sinna peim af kostgaefni.

5.2 Samstarf heimila og skbla
Eru foreldrar i Fléaskdla virkir pdtttakendur i ndmi barna sinna?

Er upplysingafleedi @ milli heimila og skdla gott?

Gagnadflun: Skolapulsinn, starfsmannavidtél og AGalnamsskrd grunnskdla.

Samkvaemt Skdlapulsinum er einn pattur sem skilur Fléaskdla nokkud fra landsmedaltali, en
bad er heimastudningur. Virkni foreldra i nami barna sinna er 0,5% undir medaltali og 20,8%
undir medaltali vardandi tima sem foreldrar adstoda vid heimandm. Seinni prdsentutdluna
ma skyra ad einhverju leyti med pvi ad timi i heimavinnu a viku er 22,1 mindtu undir

medaltali 4 landsvisu og pvi edlilegt ad foreldrar verji minni tima i adstod vid heimanam par
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sem heimandm er talsvert minna i Fldaskéla heldur en ad jafnadi i 68rum skélum. Foreldrar
hér eru anaegdir med magn heimandms en peir skora 13,8% fyrir ofan medaltal vardandi
bann patt. Nemendur voru spurdir um mikilvaegi heimavinnu i ndminu i nemendakdnnun og
skora peir 0,8% undir medaltali sem segir okkur ad peim finnst heimanam ekki jafn mikilvaegt

og nemendum annars stadar af landinu.

Nidurstodur vardandi virkni foreldra i nami barna sinna er atridi sem vid purfum ad skoda
nanar, en i Adalndmsskra grunnskéla segir: ,,Velferd barna og farsael namsframvinda byggist
ekki sist & pvi ad foreldrar stydji vid skdlagéngu barna sinna og geeti hagsmuna peirra i
hvivetna, eigi gott samstarf vid skdla, veiti skélanum videigandi upplysingar og taki patt i
nami barna sinna og foreldrastarfi fra upphafi til loka grunnskéla. Upplysingagjof milli heimila
og skdla og samrdad kennara og foreldra um nam og kennslu er mikilvaeg forsenda fyrir
arangursriku skdlastarfi. Skélar bera dbyrgd a ad slikt samstarf komist 4 og pvi sé vidhaldid
alla skélagdngu barnsins. Virk hlutdeild og patttaka foreldra i nami og starfi barna sinna er
forsenda pess ad foreldrar geti axlad pa abyrgd sem peir bera 4 farseelu uppeldi og menntun

barna sinna“.

Anaegja foreldra med heimasidu skélans er pattur sem kemur illa Gt i Skélapulsinum (-
21,4%). Jafnframt eru einhverjir foreldrar 6anaegdir med ad skilabod berist seint eda illa fra
skdla, 4 medan adrir hrdsa umsjénarkennurum fyrir vikupdstana og eru mjog dnaegdir med
ba. bessi atridi hafa nu pegar verid tekin til athugunar og t.a.m. voru paer upplysingar sem
vantadi inn & heimasiduna settar par inn fljétlega eftir ad pessar nidurstédur barust. Eins var
6vedursaaetlun skdlans uppfaerd og foreldrar fa nd upplysingar vardandi pad fyrr en adur var.
Skolastjornendur eru jafnframt ad skoda uthringi-kerfi sem gott veeri ad nota til ad koma
upplysingum til foreldra. Afram verdur haldid med vikupdsta frd umsjénarkennurum & naesta

skoélaari.

5.3 Lidan nemenda

Er lidan nemenda i FIéaskdla god og hvad er gert til ad tryggja géda lidan nemenda?

Gagnadflun: Skdlapulsinn (nemenda- og foreldrakénnun), Olweuskénnun (eineltiskénnun) og
kénnun @ lidan (Skdlapjonustan).
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Almennt virdist Fléaskdli koma vel Ut ur pessum paetti, enda hefur skélinn lagt mikla dherslu
a pennan patt i skdlastarfinu og t.a.m. var st nyjung tekin upp ad hafa starfsmann i
stodpjénustuteymi skdlans sem vinnur sérstaklega ad lidan og félagslegum pattum nemenda,
auk pess ad halda utan um uppeldisstefnu skélans (Uppeldi til dbyrgdar). Vellidan nemenda
hér maelist 0,4% fyrir ofan landsmedaltal. Haldid verdur afram pessu starfi og stofnad verdur
UTA (Uppeldi til 4byrgdar) teymi i upphafi nys skéladrs sem mun Gtbua daetlun fyrir skélaarid
og teymid mun jafnframt bera abyrgd a (med stjérnendum) ad nyir starfsmenn tileinki sér

stefnuna og vinni eftir henni.

10,4% nemenda i Fldaskdla segjast lenda i einelti samkvaemt Olweuskdnnuninni og er pad
yfir medaltali 4 landsvisu @ medan einelti i Fldaskéla reiknast undir landsmedaltali i
nemendakénnun Skdlapulsins. Ohad pvi hvor talan sé réttari pa er ljést ad markmidid er ad
lekka pessa tolu og munum vid leitast vid ad leita leida til ad minnka einelti i Fldaskdla a
komandi skoladri. G660 reynsla hefur verid af eineltisazetlun Fléaskdla (dnaegja foreldra med
eineltisazetlun skélans er 15,2% fyrir ofan landsmedaltal) og munum vid vinna afram eftir

henni.

5.4 Starfsandi og starfsanagja

Hvernig er starfsdnaegja og lidan starfsmanna vid Fléaskola og hvad er bad sem hefur dhrif d
pessa paetti?

Gagnadflun: Skolapulsinn (starfsmannakénnun) og starfsmannavidtél.

Starfsdnaegja og starfsandi starfsmanna kom illa ut i Skélapulsinum (-1,1% i badum pattum)
og kom su nidurstada ekki & évart par sem pegar var hafin vinna vid ad baeta starfsanagju
beirra starfsmanna sem hofdu tjad sig um minnkada starfsanaegju. Talsverd vinna hefur farid
i ad ryna i hvada peettir eru ad komailla 0t til ad haegt sé ad radast ad vandanum en pad sem
flaekir malid er ad ddnaegjan er ekki heilt yfir heldur virdist sem pad sé frekar einn hépur
starfsmanna sem er éanaegdur @ medan annar hépur starfsmanna er anaegdur i starfi.

Stjérnun skolans hefur verid gagngrynd af einhverjum starfsmonnum, pa sérstaklega
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stjérnunarheettir skoélastjora og ad stjérnendateymid hafi ekki verid nzegilega samstiga og
bad hafi valdid starfsfélki 66ryggi. ba hefur verid nefnt slakt upplysingastreymi innan skélans
(-1,0%) og skipulagsleysi. Adrir paettir sem starfsmenn hafa nefnt og hafa neikvaed ahrif a
starfsanaegju eru: sleem adstada i matartima, veikindatilkynningar, neikvaedni starfsfélks,
faglegur studningur skélastjora, litid/ekkert hrés og endurgjof og illa unnin storf latin

vidgangast.

A hinn béginn hafa starfsmenn nefnt marga paetti sem hafa ahrif til géds a starfsanaegju og
starfsanda og ma par helst nefna: gott samstarf vid stjérnendur, jdkvaeda gagnryni, gott
samstarfsfolk, géd adstada, fallegt umhverfi, smaed skdlans, teymiskennsla, nemendaferdir
og fiolbreytt starf. Pad er pvi ljost ad starfsfolk er ekki sammala um alla paetti; hvorki pa sem
6anaegja er med né suma pd sem dnagja er med og pvi erfidara um vik ad bregdast vid og

studla ad umbotum.

Umbaetur eru hafnar nu pegar og i vetur var vinnustadasalfraedingur fenginn til ad vinna ad
urbotum og skiladi pad nokkrum drangri. Hlutverk og abyrgd starfsfélks var gert skyrari en
adur med gerd starfslysinga. Haldinn var trdnadarfundur an stjérnenda skélans med 6llu
starfsfolki skdlans. Fundurinn var undirbuinn af stjérnendum skdlans, trinadarmanni
kennara og 6ryggistrinadarmanni. Trunadarmennirnir sau um ad halda fundinn og skrifud
var itarleg fundagerd og trunadarmenn féru itarlega yfir fundagerdina med stjérnendum,
fundagerdin var svo afhent stjérendnum. Stjérnendur héldu i kj6lfarié fund par sem raeddar
voru leidir til urbéta. Markmid fundarins var ad opna @ umraeduna um neikvaedni og
6danaegju a vinnustad og hvetja til samabyrgdar alls starfsfélks ad baettri starfsanaegju.
Kaffistofa starfsfdlks hefur verid flutt nidur & nedri haed i nybyggingu i staerra rymi en adur,
en prongt var um starfsfélk i peirri gdmlu og um margar troppur ad fara til ad komast
bangad. Med pessari breytingu mun starfsfolk geta fengid hadegismat a sinni kaffistofu, en
adur purfti ad fara yfir i bjorsarver. Snuid verdur til fyrra forms med veikindatilkynningar. A
starfsdogum i haust er buid ad skipuleggja ndmskeid um samskiptastila fyrir allt starfsfélk.
Til ad auka upplysingaflaedi til starfsfélks var tekid upp @ ad senda starfsfélki vikulega
stjérnendapdsta par sem fram komu helstu uppysingar um komandi vidburdi,
aherslubreytingar og/eda 6nnur aridandi skilabod asamt hrési vikunnar sem hefur fengid
godar undirtektir. Stjornendapdstur verdur sendur Ut a fimmtuddgum a nyju skélaari i stad

fostudaga eins og var i vetur. Eins er fyrirhugad ad setja upp skja og toflu fyrir upplysingar i
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adal inngangi skélans fyrir nemendur og starfsfélk. Aframhald 4 teymiskennslu zetti lika ad
studla ad meiri starfsanaegju, en i ,Ytra mati & skélapjonustu Arnespings” segir: [
teymiskennsluskélum var meiri starfsanaegja en annars stadar, meiri umraeda um alitamal i

starfinu, meira um préunarstarf og meiri anaegja med stjérnendur”.

5.5 Adrir paettir

Hvada peettir adrir eru ad skora marktaekt fyrir ofan eda nedan landsmedaltal og hvada

urbeetur eru deetladar d peim pdattum ?

Gagnadflun: Skdlapulsinn (nemendakénnun, foreldrakénnun og starfsmannakénnun).

Medalfjoldi daga i simenntun undanfarid ar midad vid landsmedaltal maelist -7,0 dagar.
Eiginleg endurmenntunaraasetlun hefur ekki verid i Fléaskdla og starfsmenn hafa ekki purft ad
skila inn formlega sinni endurmenntun og pvi er alls ekki vist ad pessi nidurstada sé rétt.
Endurmenntunaraaetlun er i smidum a bordi stjornenda og mun verda tilbdin fyrir

skdlabyrjun ars 2016-2017.

Nyting a nidurstédum kennaramats er pattur sem skorar -2,1% undir landsmedaltali. bessi
pattur tekur bzedi til mats kennara a stérfum hvers annars og hvort kennarar og stjérnendur
bregdist vid nidurstédum sliks mats. Nidurstadan rimar vid athugasemdir vardandi endurgjof
til starfsfélks. bessar nidurstodur hafa verid skodadar a kennarafundi pegar farié var yfir
helstu nidurstédur Skoélapulsins en frekari umraedur verda teknar upp a fundi i upphafi nys

skdladrs og fundnar leidir til ad baeta pennan patt.

Pegar spurningin , Telur pu ad skélanum sé vel eda illa stjornad?“ i foreldrakdnnun
Skélapulsins er skodud ma sja ad 70,4% foreldra i Fldaskdla telur ad skdlanum sé mjog vel
eda frekar vel stjornad en 29,6% telur ad skdlanum sé frekar illa eda mjog illa stjornad.
Vissulega vildum vid sja enn betri nidurstodur vid pessari spurningu og ad haegt vaeri ad sja
hvar foreldrar telja pott brotinn i stjdrnun skélans til ad haegt veeri ad bregdast vid peim

pattum.
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6 Samantekt og abendingar

begar litid er 4 matsspurningar i heild og helstu nidurstédur eru dregnar saman ma sja ad
nam og kennsla gengur vel og er einstaklingsmidud. Teymiskennsla reynist vel og stydur vid
gott skolastarf. Lidan nemenda er almennt géd enda unnid markvisst ad peim paetti.
Eineltisdaetlun skdlans er virk og passa verdur upp a ad svo verdi afram og heldur ad gefa i
vardandi utanumbhald a peirri vinnu sem og Uppeldi til dbyrgdar til ad tryggja aframhaldandi
vellidan nemenda i Fléaskéla. Virkni foreldra i ndmi barna sinna er pattur sem vid purfum ad
skoda betur, sem og upplysingastreymi a milli heimila og skdla. Starfsanaegja og lidan
starfsmanna i Fldaskdla er misjofn; margir starfsmenn eru dnaegdir og lidur vel 8 medan adrir
eru 6anaegdir i starfi og lidur ekki vel. NU pegar er komin af stad vinna sem vonandi skilar
arangri i rétta att en afram verdur unnid ad pessum paetti. Mikilvaegt er ad allir starfsmenn
atti sig a ad petta er samstarfsverkefni og ad allir starfsmenn eru dbyrgir fyrir gédum
starfsanda. Eins skiptir utanadkomandi studningur og umraeda miklu mali og mikilveegt er ad

tala upp pad jadkveeda fremur en pad neikvaeda.
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Urbétadaetlun
Umbdtapattur Leid til soknar
Stjornun &
upplysingaflzedi
° Ny heimasida m. fostum . Foreldrakénnun . Skdlastjornendur
upplysingum sett i loftid . Starfsmannakdénnun | e Kennarar

e  Fréttir ur skélastarfinu settar inn a
Facebook sidu Fléaskdla

e  Mikilvaegar upplysingar sendar a
foreldra med SMS ur Mentor

e  Stjdrnendapdstur sendur Gt a
fimmtudégum

e  Upplysingaskjar og upplysingatafla
sett upp i adal inngangi

e Umraedur milli stjéornenda og
kennara vardandi mat og
endurgjof — hvada leidir skal fara

Olweus & UTA

e  Olweusaatlun og verkferlar e Olweus kénnun e Skolastjérnendur
skodadir i skdlabyrjun . Nemendakénnun e Teymisstjéri UTA
e Olweusaztlun fylgt allt skéladrid *  Foreldraknnun

e  Upprifjun & UTA i skélabyrjun
e  UTA notad sem rikjandi

Samstarf heimila &

skdla
. Fraedslufundir vardandi ndm og . Foreldrakénnun . Skdlastjérnendur
kennslu e  Starfsmannakonnun | e Nédmsradgjafi
e Bekkjarkvold (stigskvold) med *  Umsjonarkennarar
foreldrum
Starfsanagja og
lidan
° Namskeid um samskiptastila a . Starfsmannakdénnun | e Stjérnendur
starfsdogum i agust e  Starfsmannavidtél

e Ny kaffistofa tekin i notkun og
hadegismatur framreiddur par
fyrir starfsfélk

e Nytt vinnuherbergi kennara tekid i
notkun

e  Veikindatilkynningar einfaldadar

e  Ritari radinn vid skolann

e Husvordur med fastan vidverutima

e  Jakvaed og uppbyggileg samskipti

. Sveitastjorn
. Allir starfsmenn

Tri nemenda 4 eigin
vinnubrégdum

e Umraedur vid nemendur um eigin e Nemendakénnun e  Kennarar
vinnubrégd i nami . Nemendavidtol e Verkefnastjéri UTA
e Fjolbreyttar adferdir i nami *  Namsraogjafi

kenndar og profadar

Endurmenntun

. Endurmenntunardaetlun Utbdinog | ®  Starfsmannakénnun | e Skdlastjérnendur
kynnt U Starfsmannavidtol . Kennarar

. Kennarar og
skdlastjornendur

. Kennarar

e  Kennarar velja sér
endurmenntunarleid

e  Kennarar kynna fyrir 66rum pad
sem peir hafa leert

e  Kennarar skila
endurmenntunarskyrslu til
stjornenda
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8 Vidauki

8.1 Svobt greining unnin ar 6llum gdégnum sjalfsmatsins

SVOT greining (SWOT analysis) er greinandi adferd sem er notud til ad
finna og flokka innri og ytri ahrifapaetti &4 akvednum vettvangi. Styrkleikar
og veikleikar tilheyra innri pattum, en dgnanir og teekifeeri tilheyra ytri
battum. SVOT greining getur verid mikilvaeg vid ad greina stédu stofnana
og getur gefid gédar upplysingar vid Urboétastarf, breytingastjornun og/eda
skipulagningu. Varast tti ad lita 4 einungis nidurstéduna sem SVOT

greiningin gefur, heldur lita & hana sem hluta af préunarferli.

[ SVOT greiningunni er safnad upplysingum um innri og ytri paetti sem hafa,
eda hafa ekki, ahrif a préun stofnunarinnar. Vid greininguna verdur til listi
yfir styrkleika og veikleika sem koma fram vid greiningu og einnig listi yfir
6gnanir og taekifeeri sem verdur til vid greiningu 4 ytra umhverfi
stofnunarinnar. Unnin var SVOT greining upp ur 6llum gégnum
sjalfsmatsins. [ greiningunni voru helstu styrkleikar skélans taldir upp jafnt
og helstu veikleikar hans. Velt er upp séknarfaerum og litid er til peirra

pdtta sem geetu haft neikvaed dhrif d skolastarfid.

8.2 Styrkleikar

begar kemur ad styrkleikum skélans pa er helsti styrkur skélans félginn i gédri kennslu og
merkingabaeru nami. Nemendum gengur almennt vel i ndmi, stutt er vel vid nemendur sem
vikja fra hefdbundnum markmidum. Skélinn kemur vel Ut i kbnnunum sem skoda pessa peetti
og samvinna um kennslu virdist vera géd (samraemd, prof, skélapulsinn). Skélinn hefur
nyverid tekid upp teymiskennslu par sem 16g0 er ahersla & samvinnu og samabyrgd tveggja

kennara a kennslunni.
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Almenn anagja virdist vera med eineltisdaetlun skélans og urvinnslu skdlans a eineltismalum.
Mikil dhersla hefur verid 16g06 a velferd og lidan nemenda i Fldaskdla og unnid hefur verid
markvisst ad pvi ad baeta skdlabrag m.a med aukinni sérkennslu nemenda i félagsfaerni og
samskiptum. Einnig med auknum studningi vid nemendur og nemendahdpa en
studningsfulltraar vid skélann hofou aldrei verid fleiri en a sidasta ari (foreldrapuls og
nemendakannanir). Kennarar tala um gédan studning vid nemendur med hegdunarorduleika
og meelist anaegja kennara med marktaekan mun yfir landsmedaltali (starfsmannapuls).
Steerd skoélans er styrkleiki hans og er sa pattur sem hvad oftast er nefndur sem styrkur
skolans og pa oft i samhengi vid ndnd nemenda vid kennara og starfsfélk skdlans sem og
samskipti milli nemenda. | badi nemenda- og foreldrakénnunum kemur fram anaegja med
kennara skdlans, par er talad um gott upplysingafleedi fra kennurum, persénulega nalgun vié
nemendur og ad kennarar séu almennt gédir. Kennarahdpur Fléaskdla er med hvad laegstan
medalaldur pegar bornir eru saman skolar af somu steerd (p.e. af peim skélum sem taka patt
i skélapulsinum) og hefur pad i for med sér marga géda kosti, en geeta parf po ad jafnvaegi og

gott er ad hafa baedi nyutskrifada kennara i bland vid pa reynslumeiri.

Gaett hefur verid vel ad starfsmannavidtélum i Fléaskéla a sidasta ari og maeldist skolinn
23,5% yfir landsmedaltali i matspaetti sem snyr ad starfsmannavidtélum. Anaegja starfsfolks

med starfsadstodu sina maelist einnig yfir landsmedaltali.

Anaegja foreldra med nam og kennslu er almennt mjog géd og maelist marktaekur munur &

milli Fldaskdla og landsmedaltals. Foreldrar telja ndm byggjast 4 grunnstodum adalnamskrar.

Helstu styrkleikar skdlans virdast liggja i ndmi og kennslu, mannaudi
skdlans og dherslu skdlans a velferd og vellidan nemenda, par eru helst pa
nefndir jakvaedir peettir likt og teymiskennsla, studningur vid kennara
vegna nemenda med hegdunardrduleika, staerd skolans og eineltisdaetlun

skolans.
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8.3 Veikleikar

begar helstu veikleikum skélans er velt upp kemur fram minnkud starfsanaegja starfsfolk sem
baedi kemur fram i foreldrakénnun og starfsmannakdnnun skélans sem og i
starfsmannasamtdlum og 6rdum vidtolum vid starfsfolk. Stjérnun skdlans og pa helst
stjérnunarhaettir skoélastjora hafa pa helst verid gagnryndir og mikill samhljémur virdist vera

milli foreldra- og starfsmannakdnnunarinnar.

Stodpjoénusta skolans hefur verid gagnrynd fyrir ad vera dskipulogd. Valgreinar a
unglingastigi hafa ekki verid ad takast eins vel til og veentingar stédu til en p6 virdist vera
anaegja med smidjuhelgar nemenda. Aldur starfsfdlks Fldaskdla hefur komid fram baedi sem
styrkleiki og veikleiki en medalaldur starfsfélk er vel undir landsmedaltali. Upplysingastreymi
innan skélans maetti vera betra. Motuneyti skélans er gagnrynt. Anaegja virdist vera med
matinn en 6anaegja med mataradstodu baedi nemenda og starfsfolks. Nemendur nefna i
kdnnunum ad peim finnist of mikil laeti i matsalnum. HIjédvistin hefur mikid verid raedd og

talin vera ekki naegilega géd.

Heimasida skdlans hefur verid gagnrynd fyrir ad vera dreidukennd og ekki naegilega

adgengileg.

Helstu veikleikar i innri starfi skdlans eru, oreidukennd heimasida, leeti i
matsal, rotleysi i stodpjonustu skdlans, minnkud starfsdnaegja og starfsandi
starfsfdolks ekki neegilega goédur, starfshaettir skdlastjora, valgreinar, virkni
foreldra i ndmi barna sinna og upplysingastreymi innan skdlans og aldur

starfsfolks.

8.4 Texkifeeri

Teekifaerin virdast liggja vida og eru par nefndir nokkrir paettir. Samstarf vid adra skola er eitt
deemi um teekifaeri sem skdlinn getur gripid. Fldaskdli hoéf & skélaarinu samstarf vid
Barnaskoélann a Eyrabakka og Stokkseyri og Kerhdlsskéla og fer pad samstarf vel af stad. Ymis
teekifeeri liggja i skolapjénustu Arnespings og mikil anaegja hefur verid med skdlapjénustuna
og haegt er ad nyta sé pjonustu hennar mun meira. i nyjum kjarasamningum kennara felast

teekifaeri til nyrra starfshatta. Freedslunefnd skdlans er gdd og stydjandi vid skélann og haegt
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er ad nyta sér styrk hennar enn frekar. Tengsl folks a svaedinu og hlyhug samfélagsins i gard
skolans parf ad virkja og hlta ad. Efla enn frekari tengsl vid neersamfélagid. Tala meira um

bad géda starf sem a sér stad i Fldaskala.

pad liggja einnig taekifeeri i taekninni en med aukinni notkun félks 4 samskiptaforritum og
notkun a netinu er moéguleiki fyrir skdlann ad nd enn betra sambandi vid foreldra og
skoélasamfélagid i heild sinni t.d. med meiri notkun videomidla. Einnig bydur teeknin upp a

moguleika til starfspréunar og endurmenntunar a nyjan hatt.

8.5 Ogn/gxta ad

Peir paettir i ytra umhverfi skélans sem paf ad varast eru paettir eins og kjarasamningar en
beir geta haft i for med sér neikveeda umraedu. Pad sem gaeta parf vel ad i litlu
skolasamfélagi eru einnig tengsl milli adila en geeta parf vel ad fagmennsku og reyna koma i
veg fyrir ad hagsmunatengsl. Gaeta parf vel ad pvi ad umtal um skélann sé jakvaett og

gagnrynandi.

8.6 Vidbrdégd og Urbaetur

Haegt er ad nyta styrkleika skdlans til ad reyna ad utiloka eda einangra veikleika hans. Skélinn
pbarf ad vera medvitadur um ytri paetti sem hafa ahrif a skélann, gripa pau taekifaeri sem
leynast, jafnt og ad vera a vardbergi med pa utanadkomandi paetti sem geta haft neikvaed

ahrif & skélann og égnar stoduleika skélans og moguleikum hans til frampréunar.

Unnid verdur afram med styrkleika skdlans og peir styrktir enn frekar. HIG8 verdur ad nami
og kennslu med aframhaldandi aherslu a8 teymiskennslu, markvissri simenntun starfsfolks.
Eineltisdatlun skélans verdur afram virkur pattur i skdlastarfinu og dhersla & ad stydja vid
nemendur félagslega og andlega verdur préad enn frekar og verdur til ad mynda starfandi
teymi sem hefur pad hlutverk ad leida afram vinnu vid innleidingu 4 uppeldi til abyrgdar, vid
skélann mun starfa talsmadur nemenda i 80% starfshlutfalli og radin hefur verid nams- og

starfsradgjafi sem mun starfa vid skélann i 1 % dag i viku. Stutt verdur afram vié kennara og i
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fyrsta sinn hefur verid gefin Ut simenntunaraaetlun til ad stydja enn frekar vid si- og

endurmenntun kennara og starsfélks skélans.

Reynt verdur ad greina veikleika skdlans enn frekar a komandi skéladri. NU pegar eru hafnar
Urbaetur 4 kaffiadstodu starfsfolk og vinnuherbergi skélans. Skrifstofur skélastjérenenda hafa
verid faerdar i midju skdlans til ad auka adgengi ad skélastjérnendum baedi fyrir nemendur,

foreldra og starfsfélk. Skdélastjérenendur deila sameiginlegri skrifstofu.

Starfsfdlk skdlans fékk i upphafi skélaarsins ndmskeid um heildarhugsun. Namskeidid er
hugsad til ad styrkja starfsmannahdpinn i pvi ad beita heildarhugsun. Heildarhugsun snyst
um ad virda olikar manngerdir og préa med sér haefni a peim svidum sem vid eigum sidur

tilhneiginu til.

Heimasida skdlans hefur verid endurgerd fra grunni, settar hafa verid inn mun fleiri
upplysingar, hin gerd notendavaenni og unnid var med utgangspunktinn ad hun veeri vel

skipulogd og adgengileg. NU pegar hefur heimasidan fengid jakvaed vidbrod.

Valgreinarnar jafnt og list- og verkgreinar hafa verid endurskodadar af kennurum og farié var
i ad vinna nytt form a baedi list og verkgreinum fra 6. bekk og uppur og fléttast hluti valgreina

a unglingastigi inn i pad verkefni.

Métuneytid. Akvedid hefur verid dreifa nemendum betur i matartimanum i von um ad feerri
nemendur i einu muni skapa rélegra andrumsloft i matsalnum, einnig munu kennarar matast
med nemendum a nemendabordum en starfsmannabordid i matsalnum verdur ekki lengur

til stadar og fa starfsmenn matinn inn a kaffistofu starfsfélks.

Bodid verdur upp a hafragraut og lysi og islenskt greenmeti i stad dvaxta fyrstu fjorar vikurnar

i upphafi skélaars og sidan metid hvort haldid verdur afram med pad.

Upplysingastreymi skdlans verdur reynt ad baeta med itarlegri vikupdstum fra stjérnendum

og munu peir koma a fimmtudégum i stad foéstudaga.

Afram verdur unnid med vinnumat kennara & pann hatt ad pad pjoni skélastarfinu sem best.

Afram verdur unnid { ad styrkja samstarf vid naersamfélagié og adra skéla.
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